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Meclis Karar No : 2423
TEKLIFIN OZU : Avrupa Yakasi Zabita $ube Mudurlugunun Gorev ve cali~ma Yonetmeligi hk .
"RAPOR :

KONUNUNOZU: Yonetmelik hk.

KOMISYON INCELEMESI: Istanbul Buyuk~ehir Belediye Meclisinin 12 .11 .2007 tarihli birle*iminde
2007/6776 says ile komisyonumuza intikal eden Insan Kaynaklan ve Egitim Daire Ba~kanligi Insan Kaynaklan
Mudurlugunun 31 .10.2007 tarih ve 41913 sayili yazisinda ;

BA$KANLIK MAKAMINA

5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5216 Sayili Buyuk§ehir
Belediyesi Kanunu, 22 $ubat 2007 tarih ve 26442 sayili resmi gazetede yayinlanan Belediye ve Bagh Kuruluglan ile
Mahalli Mare Birlikleri Norm Kadro like ve Standartlanna Dair Yonetmelik uyarinca Ba~kanhgimizda bulunan
birimlerin cali~ma esaslarmi belirlemek, yetki ve sorumluluklari bakimindan, Gorev ve cali~ma Yonetmeliginin
yeniden hazirlanmasi zorunlulugu hasil olmu~tur .

Bu nedenle ; yukanda belirtilen gerekceler dogrultusunda ekte belirtilen Avrupa Yakasi Zabita $ube
Mudurlugunun Gorev ve cali*ma Yonetmeliginin hazirlanmasinin uygun olacagi mutalaa edilmektedir .

Makaminizca uygun goruldugu takdirde, teklifimizin 5393 sayili kanunun 18 .maddesinin m bendi uyarinca,
Yonetmelik Taslaklannin gore§ulup karar verilmek uzere yazimizin, Belediye Meclisine havalesini tensiplerinize
arz ederim denilmektedir.

KOMISYON GORU$U: Teklif komisyonumuzca incelenmi§ olup ; Avrupa Yakasi Zabita $ube
Mudurlugunun Gorev ve Cali~ma Yonetmeligi 5393 sayili kanunun 18 .maddesi ( m )bendi uyarinca
komisyonumuzca uygun gorulmu~tur.

Meclisimizin Onayina Arz Olunur."

$eklinde hazirlanan Hukuk - calipnlar Komisyonlan mu§terek raporu, Istanbul Buyuk~ehir Belediye
Meclisinin 5 inci Secim Donemi 4 uncu Toplanti Yih, KASIM AYI TOPLANTILARININ 19 KASIM 2007 tarihli 6
inci birle§iminde okunarak ; raporun aynen ve Oybirligi ile kabulu kararla~tinlmi§tir .
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Dosya No :

2007/6776

KONUNUN OZU : Yonetmelik hk .
KOMISYON I NCELEMESI : Istanbul B0yUkphir Belediye Meclisinin 12 .11 .2007 tarihii birie§iminde 2007/6776

says lie komisyonumuza intikal eden Insan Kaynaklan ve Egitim Daire Ba5kanhgi Insan Kaynaklan MOdOriU UnOn
31 .10.2007 tarih ve 41913 sayili yazisinda ;

BA$KANLIK MAKAMINA
5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5216 Sayili BOyOk§ehir

Belediyesi Kanunu, 22 $ubat 2007 tarlh ve 26442 sayih resmi gazetede yaymianan Belediye ve Bagh Kurulu§lan lie
Mahaili (dare Birlikleri Norm Kadro like ve Standartianna Dair Yonetmelik uyarinca Ba§kanhgimizda bulunan bir-
imierin call§ma esaslanni beliriemek, yetki ve sorumlulukian bakimindan, Gorev ve cah§ma Yonetmeliginin
yeniden hazirlanmasi zoruniulugu hasil olmu$tur .

Bu nedenle; yukanda belirtilen gerekceler dogruitusunda ekte beiirtilen Avrupa Yakasi Zabita $ube
MOdOrl0§0nOn Gorev ve cali5ma Yonetmeliginin hazirlanmasinin uygun olacagi mOtalaa edilmektedir .

Makaminizca uygun gor0ldug0 takdirde, teklifimizin 5393 sayili kanunun 18.maddesinin m bendi uyannca,
Yonetmelik Taslakiannin gore§0lop karar v_erilmek Ozere yazimizin, Belediye Meclisine havalesini tensiplerinize
arz ederim deniimektedir.

KOMISYON GORU$U: Teklif komisyonumuzca inceienmi~ olup; Avrupa Yakasi Zabita $ube MOdUrlo§onOn
Gorev ve cali$ma Yonetmeligi 5393 sayili kanunun 18 .maddesi ( m )bendi uyannca komisyonumuzca uygun
gorOlmO$tOr .

Meclisimizin Onayina Arz Olunur.
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T.C.
ISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYESI

ZABITA DAIRE BASKANLIGI
AVRUPA YAKASI ZABITA $UBE MUDURLUGU

GOREV VE 4~ALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu yonetmeligin amaci; Avrupa Yakasi Zabita $ube Miidiirliigtiniin to kilat
yapisini, hukuki statiisiinii, gorev, yetki, cah$ma usul ve esaslarini belirleyerek, hizmetlerin daha etkin ve
verimli bir §ekilde yurutulmesini saglamaktir .

(2) Bu Yonetmelik ; Istanbul Biiyuksehir Belediye Ba§kanligi Zabita Daire Ba§kanligi Avrupa Yakasi
Zabita $ube Miidurlugiinun, Kanun, Tuzuk ve Yonetmeliklerin verdigi yetkiler dogrultusunda, Istanbul
Biiyiik§ehir Belediye hudutlan icinde beldenin ve belde halkinin esenlik, saglik, huzur ve diizeninin
saglanmasi ve yetkili organlann bu amacla alacaklan kararlann yiirutulmesini saglamak ve belediye
suclannm i§lenmesini onleyici tedbirler almakla ve i§lenen belediye suclanm takip ve ara$tmnakla ytikiimlu
"Ozel Zabita Kuvveti' olan belediye zabitasinin to kilat ve kurulu$unun i$leyi§ §artlanna dahil esas ve
usulleri kapsar .

Dayanak

MADDE 2 - (1) 5393 sayih Belediye Kanunu ve 5216 sayih Btiyiik$ehir Belediyesi Kanunu
geregince, 14/06/2006 tarihli ve 1038 sayih Buyiik§ehir Belediye Meclisi Karan ile kurulmu§ olan Avrupa
Yakasi Zabita $ube Miidurlugune ait olan bu yonetmelik ; 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu, 4734 sayih
Kamu !hale Kanunu, 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4857 sayih I§ Kanunu, ve tabi
oldugu diger mevzuata dayamlarak hazirlanmi$tir .

Tanunlar

MADDE 3 - (1)Bu Yonetmelikte ifade edilen ;

a) Ba§kan: Istanbul Biiyuk§ehir Belediye Ba§kanmi,

b) BelediyeBiiyuk§ehir Belediyesi : Istanbul Buydksehir Belediyesini,
c) Belediye Meclisi: Istanbul Btiyuksehir Belediye Meclisini,

d) cah~an Personel : Avrupa Yakasi Zabita $ube Miidiirlugu bunyesinde gorevli turn memur, i§ci,
sozle§meli personel ve diger personeli,

e) Daire Ba§kam : Avrupa Yakasi Zabita $ube Miidiirlugu'nun bagh oldugu ilgili Daire Ba§kamm,

f) Genel Sekreter : Istanbul Bdyuksehir Belediye Genel Sekreterini,

g) Genel Sekreter Yardimcisi : Avrupa Yakasi Zabita $ube Mudiirltiguniin bagh bulundugu ilgili
Genel Sekreter Yardimcisim,

h) Ilce Belediyesi : Biiyuk§ehir belediyesi smirlan icinde kalan ilce belediyesini,

i) Ilk Kademe Belediyesi : Biiyuksehir Belediye simrlan icinde kalan ilk kademe belediyesini,

j) Miidurluk : Avrupa Yakasi Zabita $ube Mudurlugiinii,

k) $ube Miiduru: Avrupa Yakasi Zabita $ube Mi diirunii,

1) Mudur Yardimcisi : Avrupa Yakasi Zabita $ube Mudurlugunde, 22 .02 .2007 tarih ve 26442 sayili
Resmi Gazetede yayinlanarak yururluge giren Belediye ve Bagh Kurulu§lari He Mahalli id ikleri
Norm Kadro like ve Standartlanna Dair Yonetmelik cercevesinde gorev yapan kadrolu Mudur Yardi isini,

m) Sef: Avrupa Yakasi Zabita $ube Miidiirltigiinde kadrolu $efi ifade eder .



IKINCI BOLUM

Te~kilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Te~kilat
MADDE 4 - (1) Avrupa Yakasi Zabita $ube Mudiirlugii Idari Te§kilati ; zabita muduru, zabita amiri,

zabita komiseri, zabita memuru, zabita unvanli diger memur personel, memur, sozlqmeli personel, i§ci
personel ve diger personelden olu§ur .

(2) Birimlerin is organizasyon yapilarmm to kili, soz konusu ilgili mudurlugun teklifi ve bagli
oldugu list amirin onayi He gerrekle§tirilecek bir is duzenleme He gecerlilik kazanir .

Mndiirliigiin Gorevleri

MADDE 5- (1) Miidurliigun gorevleri a§agida siralanmistir ;

a) Avrupa Yakasi Zabita $ube Miidiirlugiiniin gorev alam 5216 Sayih Kanun geregi Istanbul Il sminna
kadar olmak iizere Avrupa Yakasidir .

b) Biiyiik§ehir Belediyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklarmi belirleyen 5216 ve 5393 Sayih
Kanunlarla Belediyeleri ilgilendiren diger Kanun, Tuzuk ve Yonetmeliklerle belirlenen Belediye Zabita
hizmetlerini yurutmek,

c) Gayri sihhi muesseselerle ilgili olarak Ruhsat ve Denetim Miidurliigii'nce gonderilen faaliyetten men
kararlanm uygulamak, tebligatlan yapmak, diger i§ ve i*lemleri takip etmek, belediye sucu gorulen
hususlarda zabit varakasi diizenleyerek kanuni i&mi ba~latmak,

d) 5326, 1608 ve 151 Sayili Kanuna gore i§lem yapmak, Belediye Ba§kammn yetki verdigi ki§ilerce
uygulanan sanat ve ticaretten men kararlarmi infaz etmek,

e) Meydan, bulvar, ana cadde ve yollarda yapilan her tiirlu kazilan denetlemek, izinsiz i§galleri
onlemek, ruhsatsiz olanlar hakkinda zabit varakasi duzenleyerek kanuni i§lemi ba~latmak,

f) Ba~kanlikca tahliyesi istenen belediye lojmanlarmm ve Mesken ve Gecekondu Mudurlugu'niin
uhdesindeki sosyal konutlari i§gal edenleri mer-i mevzuata gore tahliye etmek,

g) Biiyiik§ehir Belediyesinin mulku olan gayrimenkullerle, park, bahce ve mezarhklann i§gallerine
mani olmak, buralarda nizam ve intizami temin etmek,

h) Itfaiye cah~malannda emniyet ve yol guvenligi acisindan gerekli onlemleri almak . Belediyece
cikanlan yangindan korunma yonetmeligindeki zabita hiziiietlerini yerine getirmek,

i) cevre sagligini koruma cah~malanna katilma, cevreyi her ne suretle olursa olsun kirletenler hakkmda
zabit varakasi duzenleyerek kanuni i§lemi ba§latmak,

j) han Reklam ve Tamtim Yonetmeligine gore denetim yapmak, yonetmelige aykiri konan reklamlan
kaldirarak koyanlar hakkinda zabit varakasi tanzim ederek kanuni islem ba§latmak,

k) Biiyiik§ehir Belediye Ba§kanligi bunyesindeki mudurluklerce posta yolu He tebligi mumkun olmayan
tebligatlarin teblig edilmesi istenildiginde, 7201 Sayili Tebligat Kanununa gore tebligat yapmak,

1) Icme ve kullanma suyu havzalan ile bu havzalara su goturen dere yataklarimn denetimini yapmak,
buralan kirletenler ve dolduranlar hakkmda yasal i§lem ba§latmak,

m) Deniz toplu ta§ima vasitalannin denetimini yapmak, iskelelerindeki nizam ve intizami saglamak,

n) Yangin, zelzele, su baskini, bula§ici hastahk vb . gibi afet halinde, gorevli ekipler gelinceye kadar,
yerinde gerekli tedbirleri almak ve ilgili birimlerin cah§malanna yardimci olmak,

o) Ula§im Koordinasyon merkezi ve belediyenin ilgili birimlerince trafik ile ilgili alinan kararlann
geregini yapmak,
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p) Biiyiik§ehir belediyesince yapilan ve i§letilen alanlarda Biiyiik~ehir belediyesince ruhsatl
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i§yerleri ve taksi duraklanm denetlemek, ayrica mevzuat ile belediye zabitasina verilen diger
yerine getinnek .
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Mudiiriin Gorevler

MADDE 6- (1) Mudiirun gorevleri apgida siralanmi§tir ;
a) Mtidurltigii temsil eder,

b) Mudurlugun yonetiminde tam yetkili ve sorumlu ki§idir,

c) call§malan yazili ve sozlii emirlerle yurutur,

d) Mtidurlugun sevk, idare ve disiplininden sorumludur,

e) Personel arasinda gorev dagilimi yapar,

f) Mudurlukte cah§an personelin birinci sicil amiri olup, memur, isci ve diger personelin ba§ari ve
performans degerlendirmesini yapar,

g) Mudiirlugtin cali~ma usul ve esaslarnm mer'i mevzuat cercevesinde belirler,
h) Mtidurluk bunyesinde gorev yapan burolarin turn i~ ve i~lemlerinin zamanmda ve dogru olarak

yerine getirilmesini gozetir . Aynca sorumlu oldugu memur, i§ci, gecici i§ci, sozle§meli ve diger personelin
ozliik i~lemlerinin mevzuat cercevesinde yurutulmesini saglar,

i) Avrupa Yakasi Zabita Sube Mudurlugu He diger Mtidiirliikler ve ilgili birimler arasinda
koordinasyonu saglar,

j) Ust birimlerce kendisine verilen diger gorevleri yerine getirir.

Miidiiriin Yetkileri

MADDE 7- (1) Mtidurun yetkileri §unlardir ;

a) Miidurlugun i~levlerine ili§kin gorevlerin, Ba§kanlik Makaminca uygun gorulen programlar
geregince yurutulmesi icin karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi,

g) Mazeretine binaen bir gune kadar mazeret izni vermek ve odiil, takdirname, yer degi§tirme gibi
personel i§lemleri icin bagh bulundugu Daire Ba§kam ile Ba§kanhk Makamina onerilerde bulunmak,
sorumlu oldugu turn gorevlilerin yilhk izin kullam~ zamanlanni tespit etme yetkisi,

h) Gecici sure gorevde bulunamayacagi donemlerde, mudurluge tayin §artlarmi haiz olan
personelden birini mudurluge vekalet etmek tizere belirleme ve makamin onayina sunma yetkisi,

i) Birimdeki tiim personele gorev dagilimmi yapma yetkisi,

j) Mudiirluguniin faaliyet alamna giren konularda ilgili ki~i, birim ve kuruluslarla haberle§me
yetkisi,

k) Ba§kanhk makami tarafindan kendisine verilen gorevleri yerine getirme yetkisi,

Miidiiriin Sorumluluklari

MADDE 8- (1) Mudurun sorumluluklan ;

a) Belediye Mevzuati, goreviyle ilgili diger mevzuat ve bu yonetmelik He kendisine
3

	

's

4,k.J r
1` ,` T

b) Mudiirliigtin i~levlerinin ytirutulmesinde ihtiyac duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin ahnmasi
icin Ba§kanlik Makamina onerilerde bulunma yetkisi,

yetkisi,

c)

d)

e)

f)

Miidiirluk He ilgili yazi§malarda 1 .derece imza yetkisi,

Disiplin amiri olarak sorumlu oldugu personele, mevzuatta ongorulen disiplin cezalarini verme

Mudiirliige bagh cah~anlan denetleme ve kar§ila~tigi aksakhklan giderme yetkisi,

Mtidiirltik emrinde gorev yapan personelle ilgili yonetmelik cercevesinde sicil raporu
duzenlemek .



gorevlerinin geregi gibi yerine getirilmesinden; yetkilerin zamanmda ve geregince kullanilmasindan, bagli
bulundugu Daire Ba§kamna ve Genel Sekreter Yardimcisina kar§i sorumludur .

Miidur

MADDE 9 - (1) Miidurltige atanma usul ve nitelikleri ;

a) Buydk~ehir Belediye Ba~kanmin oluru,

b) Tercihen iiniversitelerin iktisat, kamu, siyasal bilgiler, i§letme, egitim, hukuk boliimlerinden
veya benzeri dallarinda en az dort yilhk ogrenim goren ve bunlara denkligi Yiiksek Ogretim Kurumu
tarafindan kabul edilmi§, yurt ici veya yurt di§i ogrenim kurumlanndan mezun olan,

c) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun atamaya ili§kin maddelerinde ongorulen §artlari ta§iyan
ve ilgili mevzuata uygun olarak son iki yillik sicil notu olumlu olanlar arasindan atanir .

Miidiir Yardimcisi

MADDE 10 - (1) Mudurluk btinyesinde yapilan gorev dagilimi neticesinde kendilerine verilen
gorevleri, mevzuata uygun olarak yiirutiir ve yerine getirilmesini saglar. Mtidtirliik makamma kar~i tam
yetkili ve sorumlu ki§idir .

Zabita Amiri

MADDE 11- (1) Miidurltik bunyesinde yapilan gorev dagihmi neticesinde kendilerine verilen
gorevleri, mevzuata uygun olarak yiirutur ve yerine getirilmesini saglar . Bagli bulundugu list makama kar§i
tam yetkili ve sorumlu ki~idir .

Zabita Komiseri

MADDE 12 - (1) Mevzuatla belediye zabitasina verilen gorevleri ve ust makamlann verdigi yazili
ve sozlii emirlerin zamamnda ve en etkin bicimde yerine getirlmesinden sorumlu ki§idir .

$ef
MADDE 13 - (1) Mtidiirliik biinyesinde yapilan gorev dagihmi neticesinde kendilerine verilen

gorevleri, mevzuata uygun olarak yurutur ve yerine getirilmesini saglar . Bagli bulundugu fist makama kar§i
tam yetkili ve sorumlu ki$idir .

UcUNCU BOLUM
cqitli ve Son Huknmler

Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 14 - (1) IS bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yururlukteki ilgili mevzuat hukumleri
uygulanir .

Yiiriirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Biiyiiksehir Belediye Meclisinin kabukii v_e yerel bir
gazetede ilam ile yururltige girer .

Yuriitme

MADDE 16 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Biiyiik§ehir Belediye Ba§kam ve

	

Yakasi
Zabita $ube Miidiirii yiiriitiir .
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